
社会福祉法人洛西福祉会 女性の活躍に関する情報公表 

 

１．常時雇用する労働者数(令和 4 年 2 月 1 日現在) 

正規職員 非正規職員 全職員 男女比率 

男性 51 名 男性 12 名 63 名 31.2％ 

女性 76 名 女性 63 名 139 名 68.8％ 

合 計 127 名 合 計 75 名 202 名 100％ 

 

２．令和 2 年度に採用した労働者に占める女性労働者の割合 

 採用者数 左記のうち、女性採用者数 女性比率 

正規職員 20 名 12 名 60.0％ 

非正規職員 23 名 20 名 86.9％ 

合 計 43 名 32 名 74.4％ 

 

３．管理職に占める女性労働者の割合(令和 4 年 2 月 1 日現在) 

管理職数 女性管理職数 女性比率 

15 名 8 名 53.3％ 

 

４．男女の平均継続勤務年数(令和 4 年 2 月 1 日現在) 

正規職員 非正規職員 全職員 

男性 7.20 年 男性 5.63 年 男性 6.90 年 

女性 7.65 年 女性 3.09 年 女性 5.58 年 

 

５．有給休暇取得率 

令和元年度 令和 2 年度 備 考 

８４．４％ ９０．８％  

 

６．労働者の一月当たりの平均残業時間 

令和元年度 令和 2 年度 

正規職員 3 時間 35 分 正規職員 5 時間 38 分 

非正規職員 0 時間 29 分 非正規職員 0 時間 20 分 

 


